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รายละเอียดของรายวิชาตามเกณฑค์ุณภาพหลักสูตรแบบมุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้  

 
สาขาวิชา............................................................... 

คณะ……........................………………………   มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
ภาคเรียนที่ ...........................  ประจำปีการศึกษา .......................... 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

หมวดที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
 
1. รหัสวิชา.............................ชื่อวิชา..............................................จำนวนหน่วยกิต............................  
 
2. หลักสูตร  
 ชื่อหลักสูตรที่ใช้รายวิชานี้  หลักสูตร……………………………………………………………………… 
          ตัวอย่างเช่น หลักสูตรบัญชีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569)   
 ประเภทหมวดวิชา 
    หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
      กลุ่มวิชาภาษา 
      กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 
      กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 
      กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี 
      วิชาเลือก 
    หมวดวิชาเฉพาะ 
      วิชาแกน  
      วิชาเฉพาะด้าน 
      วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ หรอืหกิจศึกษา 
    หมวดวิชาเลือกเสรี 
 
3. อาจารย์ผู้สอน 
 3.1 อาจารย์............................................................................................................................. ....... 
      วุฒิการศึกษา................................................................................................................. ........... 
 3.2 อาจารย์ผู้สอนร่วม (ถ้ามี)..........................................................................................................  
      วุฒิการศึกษา................................................................................................................. ........... 
 
4. ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรียน 
 ภาคการศึกษาที.่..................  ชั้นปีที่ .............................. 
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5. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre - requisite) (ถ้ามี) 
 ……………………………………………………………………………… 
 
6.  รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี) 
 ………………………………………………………………………………. 
 
7. สถานที่เรียน  
 อาคาร...............................ชั้นเรียน.........................ห้องเรียน (หมายเลขห้อง)................................  
 
8.  ข้อมูลประกอบการประกันคุณภาพการศึกษา 
   มีระบบการเลือกกิจกรรมการเรียนการสอนที่เหมาะสมสอดคล้องกับปรัชญาการศึกษาและ
นำไปสู่ความสำเร็จตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง รวมถึงควรนำข้อมูลเสียงสะท้อนจากผู้มีส่วนได้เสีย ผล
การประเมิน และผลการศึกษาของนักศึกษาไปใช้เพื ่อการกำหนดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพ 
   มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่จัดส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตและส่งเสริมให้นักศึกษาบรรลุ
ตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
   มีการติดตามตรวจสอบ ประเมิน และปรับปรุงคุณภาพของกิจกรรมการเรียนการสอน โดย
เครื่องมือที่นำมาใช้ในการติดตามตรวจสอบและประเมิน เช่น การประเมินหรือข้อเสนอแนะโดยนักศึกษาที่
มีต่อหลักสูตร การประเมินหรือการสังเกตโดยผู้เชี่ยวชาญหรือผู้ทรงคุณวุฒิ 
   มีการปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนต่าง ๆ เพื่อให้บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
มีการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  การเรียนการสอนในรายวิชานี้มีส่วนที่ได้รับการพัฒนาขึ้นใหม่หรือปรับปรุงจากท่ีสอนเมื่อครั้ง
ก่อน [จากผลการประเมินตาม OBE5 ของปีที่ผ่านมา เช่น ได้มีการปรับปรุงวิธีการสอน หรือการปรับปรุง
เนื้อหา การจัดแบ่งเนื้อหา หรือวิธีการประเมินผลการเรียนรู้] 
 
9. สิ่งที่ปรับปรุงแก้ไขจากการสอนครั้งที่ผ่านมา
............................................................................................................................. ............................................
....................................................................................... .................................................................................. 
10. วันที่คณะกรรมการรายวิชาให้ความเห็นชอบ.........................................................................................  
11. วันที่ เดือน ปี ทีจ่ัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 OBE3 BRU   3 
 

 
หมวดที่  2  การดำเนนิการจัดการเรียนการสอน 

 
1. รหัสวิชา ........................................ชื่อวิชา.............................................. หน่วยกิต........................     
     
คำอธิบายรายวิชา
....................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................... 
 
2. จดุประสงค์ของรายวิชา  
.......................................................................................................................................
....................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................... 
 
3. จำนวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

ทฤษฎี 
(ชั่วโมง) 

ฝึกปฏิบัติ 
(ชั่วโมง) 

การศึกษาด้วยตนเอง 
(ชั่วโมง) 

กิจกรรมเพิ่มเติม 
(ชั่วโมง) 

..........ชัว่โมง 
(3 ชั่วโมง/สัปดาห์) 

......... ชั่วโมง 
 

.......... ชั่วโมง 
(3 ชั่วโมง/สัปดาห์) 

 

 
ลักษณะรายวิชา  บรรยาย   ปฏิบัติการ  
การวัดและประเมินผล  A - F, I   S/U  
 
4. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่จะให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา 
 4.1 อาจารย์ผู้สอนจัดเวลาให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา ไม่น้อยกว่า 1 ชั่วโมง
ต่อสัปดาห์ นอกเหนือจากเวลาเรียนปกติ 
 4.2 รายละเอียดการให้คำปรึกษาและแนะแนว เช่น รูปแบบ (พบตัว/ออนไลน์) ช่องทางติดต่อ 
วัน-เวลา เนื้อหาที่ให้คำปรึกษา ฯลฯ 
.......................................................................................................................................................................  
......................................................................... ........................................................ ...................................... 
 
5. ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs)  
 CLO1 : ……………………………………………………………………………………(ระดับผลลัพธ์การเรียนรู้) 
 CLO2 : ……………………………………………………………………………………(ระดับผลลัพธ์การเรียนรู้) 
 CLOn..: ……………………………………………………………………………………(ระดับผลลัพธ์การเรียนรู้) 
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6. ความสอดคล้องของผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของรายวิชากับปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย 
 “บัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ เป็นผู้นำด้านวิชาการและวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม 
สร้างสรรค์ภูมิปัญญาเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน” 
 

มิติ/ด้านในปรัชญา
การศึกษา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
รายวิชา (CLOs) ที่

เกี่ยวข้อง 
(ให้ใส่ CLO ผลลัพธ์การเรียนรู้

ของรายวิชาที่ออกแบบไว้) 

เนื้อหาหรือกิจกรรมในรายวิชาที่ส่งเสริม 
(ให้ระบุให้ชัดเจนว่าในรายวิชานั้นมีกิจกรรมหรือ

เนื้อหาอะไรที่ตอบเป้าหมายของแต่ละมิติในปรัชญา) 

ด้านวิชาการและวิชาชีพ CLO… , CLO…  
ด้านคุณธรรม จริยธรรม CLO…  
ด้านการสร้างภูมิปัญญา
ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

CLO…  

n………   
 
7. ความสอดคล้องของผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (Program Learning Outcomes: PLOs) และ
ผลลัพธ์การเรียนรู้คาดหวังของรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs)  

PLOs / CLOs 
 (เขียน PLO ให้ตรงกับหลักสตูรเฉพาะที่สอดคล้อง) 

CLO1 CLO2 CLO3 CLO n รวม (จำนวน 
CLO ที่สนับสนุน 

PLO) 
PLO1 : ……….........……………......…(ระดับ)      
PLO2 : ……….........……………………(ระดับ)      
PLO3 : ……….........……………………(ระดับ)      
PLOn : ……….........……………………(ระดับ)      

หมายเหตุ : ให้ใส่เครื่องหมายถูก () รายการที่มีความสอดคล้อง 
"รวม" ช่วยแสดงความชัดเจนว่า CLO ใดสนับสนุน PLO ได้มากน้อยเพียงใด (ช่วยการประเมินช่องว่างของ
หลักสูตร) 
(ระดับ) คือ ระดับผลลัพธ์การเรียนรู้ 
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8. ความสอดคล้องของกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี และ CLOs  
ผลลัพธ์การเรียนรู้ตาม

กรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญา

ตรี / CLOs 

คำอธิบายผลลัพธ์การ
เรียนรู้ 

CLO1 CLO2 CLO3 CLOn….. 

รวม 
(จำนวน 
CLO ที่

สอดคล้อง) 
1. ความรู้ 
(Knowledge) 

เช่น มีความรู้ตาม
ศาสตร์ / การบูรณา
การความรู้ 

     

2. ทักษะ (Skills) เช่น ทักษะการคิด
วิเคราะห์/การปฏิบัติ/
การใช้เทคโนโลยี 

     

3. จริยธรรม (Ethics) เช่น ความซื่อสัตย์/มี
วินัย/รับผิดชอบ/
เคารพสิทธิผู้อื่น 

     

4. ลักษณะบุคคล 
(Character) 

คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของบัณฑิต 

     

    4.1 คุณลักษณะ
ตามอัตลักษณ์ของ
มหาวิทยาลัย 

เช่น เป็นผู้นำชุมชน    
มีจิตสาธารณะ มีวินัย
คุณธรรม 

     

    4.2 คุณลักษณะ
เฉพาะของหลักสูตร 

เช่น เป็น
ผู้ประกอบการ/
นักพัฒนา/นักสื่อสาร/
นักบัญชี 
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9. แผนการสอนและแผนการประเมินตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของรายวิชา 
วิธีการวัดและประเมินควร หลากหลายและสมัพันธก์ับ CLOs  “กิจกรรม” ควรชี้ให้เห็น Active Learning และ Evidence-based การใช้ข้อมูลหรือหลักฐานที่ตรวจสอบได้ ตาม AUN-QA  
รวมสดัส่วนการประเมินใหไ้ด้ 100%  

สัปดาห์
ที ่

CLOs 
หัวข้อ/
รายละเอียด 

จำนวนชั่วโมง วัตถุประสงค์รายข้อ 
(Lesson Learning 
Outcome : LLO) 

กิจกรรมการ
เรียนรู้/สื่อที่ใช/้

เครื่องมือในการวัด 

วิธีการวัดผลและ
ประเมินผล 

สัดส่วน 
การประเมิน 

(100%) 
ผู้สอน ทฤษฎี ปฏิบัติ 

1          
2          
3          
4          
5          
6          
7          
8 สอบกลางภาค 
9          
10          
11          
12          
13          
14          
15          
16          
17 สอบปลายภาค 

OBE3 BRU 6 
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 เมื่อสิ้นสุดช่วงการสอบปลายภาค อาจารย์ผู้สอนดำเนินการประเมินผลการศึกษาแบบอิงเกณฑ์เท่านั้นจากคะแนนรวม 100 คะแนน โดยประเมินผลตามเกณฑ์
การประเมินผลการเรียนด้วยระบบค่าคะแนน 8 ระดับ และให้คะแนนการเรียนรายวิชา ดังนี้  คือ 

ระดับ ความหมายของผลการเรียน ช่วงคะแนน ค่าระดับคะแนน 
A ยอดเยี่ยม (Excellent) 80 - 100 4.00 
B+ ดีมาก (Very Good) 75 - 79 3.50 
B ดี (Good) 70 - 74 3.00 
C+ ดีพอใช้ (Fairly Good) 65 - 69 2.50 
C พอใช้ (Average) 60 - 64 2.00 
D+ อ่อน (Poor) 55 - 59 1.50 
D อ่อนมาก (Very Poor) 50 - 54 1.00 
F ตก (Fail) 0  - 49 0.00 

OBE3 BRU 7 
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หมวดที่  3  การพัฒนานักศึกษาตามผลลัพธก์ารเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 
1. วิธีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความรู้หรือทักษะ และการวัดผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชาที่
สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของรายวิชา (CLOs) ในหมวดที่ 2 ข้อ 5 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของรายวิชา (CLOs) 

วิธีการจัดการสอน/
ประสบการณ์ 

การเรียนรู้ตาม CLOs 

วิธีการวัดผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ตาม CLOs 

เช่น CLO1: ผู้เรียนสามารถ
อธิบายแนวคิดพ้ืนฐานเกี่ยวกับ.... 

- บรรยายพร้อมยกตัวอย่างจริง 
- อภิปรายในชั้นเรียน 
- ศึกษากรณีตัวอย่าง 

- แบบทดสอบก่อน-หลังเรียน 
- ข้อสอบปลายภาค (ปรนัย/อัตนัย) 
- การตอบคำถามในชั้นเรียน 

เช่น CLO2: ผู้เรียนสามารถ
ประยุกต์ใช้... 

- กิจกรรมกรณีศึกษา 
- แก้โจทย์ปัญหาเป็นกลุ่ม 
- ใช้ Simulation Software 

- รายงานกลุ่ม / รายงานวิเคราะห์ 
- แบบประเมินจาก Rubric 
- แบบฝึกหัดรายบุคคล 

เช่น CLO3: ผู้เรียนสามารถ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- ทำงานกลุ่มเชิงโครงงาน 
- อภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
- การนำเสนอกลุ่ม 

- สังเกตพฤติกรรมโดยใช้แบบประเมิน 
- ประเมินโดยเพ่ือนร่วมเรียน 
- การให้คะแนนการนำเสนอ 

เช่น CLO4: ผู้เรียนมีความ
รับผิดชอบและคุณธรรมในการ
เรียนรู้ 

- สะท้อนตนเองหลังการเรียน 
(Reflection) 
- เขียนบันทึกจิตพิสัย 
- กิจกรรมจิตอาสา 

- แบบประเมินคุณลักษณะ Soft 
skills 
- แบบบันทึกพฤติกรรมจริยธรรม 
- แบบสะท้อนความคิด (Self-
assessment) 

หมายเหตุ 
- แต่ละ CLO ควรมี อย่างน้อย 3 องค์ประกอบ (1) พฤติกรรมที่แสดงออกได้ (2) วิธีสอนที่เหมาะสม 

(3) วิธีวัดผลที่เชื่อมโยงกับพฤติกรรมนั้น 
- วิธีการวัดผลควรหลากหลาย เช่น ข้อสอบ, รายงาน, การประเมินจากเพ่ือน, Rubric ฯลฯ 

 
2. แผนการประเมินตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของรายวิชา [ให้ตรงกับแผนที่แสดงการกระจายผล
การเรียนรู้ฯ Mapping ตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดของหลักสูตร] 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวัง 

ของรายวิชา (CLOs) 

กิจกรรมการประเมินผล
การเรียนรู้ของผู้เรียน 

กำหนดการประเมิน 
(สัปดาห์ที่) 

สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

เช่น CLO1: ผู้เรียน
สามารถอธิบายแนวคิด
พ้ืนฐานเกี่ยวกับ.... 

- แบบทดสอบก่อนเรียน 
- ข้อสอบกลางภาค/
ปลายภาค 

สัปดาห์ที่ 1, 8, 17 40% 

เช่น CLO2: ผู้เรียน
สามารถประยุกต์ใช้... 

- รายงานวิเคราะห์ 
- กิจกรรมกลุ่มอภิปราย 

สัปดาห์ที่ 5, 7, 10 25% 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวัง 

ของรายวิชา (CLOs) 

กิจกรรมการประเมินผล
การเรียนรู้ของผู้เรียน 

กำหนดการประเมิน 
(สัปดาห์ที่) 

สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

เช่น CLO3: ผู้เรียน
สามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- การทำงานกลุ่ม 
- ประเมินเพื่อน (Peer 
Evaluation) 

สัปดาห์ที่ 4, 11, 14 20% 

เช่น CLO4: ผู้เรียนมีความ
รับผิดชอบและคุณธรรมใน
การเรียนรู้ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- รายงานสะท้อนตนเอง 

ตลอดภาคการศึกษา 15% 

 
 

หมวดที่  4 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1. เอกสารและตำราหลัก (เขียนในลักษณะอ้างอิง) 
ตัวอย่างภาษาอังกฤษ: 
Robbins, S. P., & Coulter, M. (2021). Management (15th ed.). Pearson Education. 
ตัวอย่างภาษาไทย: 
พิชิต บุญชม. (2565). หลักการบริหารการศึกษา. กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 
สมชาย วงศ์โฆษิตกุล. (2564). การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21. นนทบุรี: สำนักพิมพ์ 
 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 

 
2. เอกสารและข้อมูลสำคัญ (ถ้ามี) (เขียนในลักษณะอ้างอิง) 
กระทรวงศึกษาธิการ. (2566). นโยบายการพัฒนาคุณภาพการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2566–2570.  

กรุงเทพฯ: สำนักนโยบายและแผน. 
World Bank. (2022). Education strategy 2025: Learning for a resilient future.  

https://www.worldbank.org/en/topic/education/overview 
 
3. เอกสาร แหล่งเรียนรู้และข้อมูลแนะนำ (เขียนในลักษณะอ้างอิง) 
สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา. (2564). รายงานทิศทางการพัฒนาการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21.  

กรุงเทพฯ: สกศ. 
Darling-Hammond, L., Flook, L., Cook-Harvey, C. M., Barron, B., & Osher, D. (2020).  

Implications for educational practice of the science of learning and development.  
Applied Developmental Science, 24(2), 97–140.  
https://doi.org/10.1080/10888691.2018.1537791 

 
 
 
 

https://www.worldbank.org/en/topic/education/overview
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4. การอุทธรณ์ของนักศึกษา 
นักศึกษามีสิทธิ์ในการอุทธรณ์ผลการประเมินผลการเรียนรู้ของตนเอง หากเห็นว่าไม่ได้รับความ

เป็นธรรม โดยต้องดำเนินการยื่นคำร้องอุทธรณ์เป็นลายลักษณ์อักษรต่ออาจารย์ผู้สอนหรือคณบดี ภายใน 7 
วันทำการ นับจากวันที่มีการประกาศผลการเรียนอย่างเป็นทางการ ทั้งนี้ การพิจารณาผลการอุทธรณ์จะ
ดำเนินการโดยคณะกรรมการคณะและจะมีการแจ้งผลให้ผู้เรียนทราบภายในระยะเวลาไม่เกิน 15 วันทำ
การ 

 
หมวดที่  5  การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 

 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา  
  การประเมินประสิทธิผลในรายวิชาโดยนักศึกษา ได้นำแนวคิดและความเห็นจากนักศึกษาจาก 
   การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน  
  การสะท้อนคิดจากพฤติกรรมของผู้เรียน 
   การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน 
   แบบประเมินผู้สอน ฯลฯ  
  แบบประเมินรายวิชา 
  ข้อเสนอแนะผ่านช่องทางออนไลน์ที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดทำเป็นช่องทางการสื่อสารกับนักศึกษา 
  อ่ืนๆ (ระบุ) .............................................................................................. .................. 
 
2. กลยุทธ์การประเมินการสอน  
  ประเมินผลการสอนโดยหน่วยประเมินผลกลางของมหาวิทยาลัย 
  ประเมินผลการสอนโดยคณะกรรมการประเมินการสอนของคณะ/สาขาวิชา 
  ประเมินผลการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญทางออนไลน์ 
  สังเกตการณ์การสอน และการเสนอแนะของผู้ร่วมทีมสอน 
  วิเคราะห์ผลจากสัมฤทธิ์ของการเรียน 
 
3. กลไกการปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
  สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
  การวิจัยในและนอกชั้นเรียน 
  อ่ืนๆ (ระบุ) .............................................................................................. .................. 
 
4. กระบวนการทวนสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชาของนักศึกษา 
  มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชาตรวจสอบผลการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษา 
โดยตรวจสอบข้อสอบรายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม 
  การทวนสอบการให้คะแนนการตรวจผลงานของนักศึกษาโดยกรรมการประจำหลักสูตรและคณะวิชา 
  การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์ผู้สอน อาจารย์
ประจำหลักสูตร หรือผู้ทรงคุณวุฒิอื่น ๆ ที่ไม่ใช่อาจารย์ประจำหลักสูตร 
  อ่ืนๆ (ระบุ) .............................................................................................. .................. 
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5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
  ปรับปรุงรายวิชาในแต่ละปี ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบตามข้อ 4 
  ปรับปรุงรายวิชาในแต่ละปี ตามผลการประเมินผู้สอนโดยนักศึกษา 
  อ่ืนๆ (ระบุ) .............................................................................................. .................. 
 
6. การปรับปรุงการสอน 
 ..........................................................................................................................
....................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................... 
 . 
 
 
 
 
 
 

 
 
 


