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ประสิทธิผล (Outcome)
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 
(มหาวิทยาลัย) ผลิตก าลังคน
และยกระดับบัณฑิตให้มี
สมรรถนะข้ันสูงท่ีมีคุณภาพ
มาตรฐาน
วิชาการ/วิชาชีพเป็นบัณฑิต
ท่ีพึงประสงค์ในศตวรรษท่ี 21
 ตรงกับความต้องการของ
ท้องถ่ิน ประเทศชาติ และ
เป็นท่ียอมรับในระดับสากล

1.1 พัฒนาคุณภาพ
บัณฑิตให้เป็นไปตาม
มาตรฐานวิชาการและ
วิชาชีพเป็นท่ียอมรับ
ตามมาตรฐานสากล
1.2 ผู้ใช้บัณฑิต/สถาน
ประกอบการ/
สถาบันการศึกษาใน
ระดับชาติมีความพึง
พอใจต่อบัณฑิต หรือ
ได้รับการยอมรับใน
ระดับชาติและนานาชาติ

1.1.1 บัณฑิตมี
สมรรถนะข้ันสูงท่ีมี
คุณภาพตามมาตรฐาน
วิชาการ/วิชาชีพ และมี
ทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 เป็นท่ี
ต้องการของผู้ใช้
บัณฑิตและ
ตลาดแรงงานในระดับ
ท้องถ่ิน ระดับประเทศ
และเป็นท่ียอมรับใน
ระดับสากล

1.1.1.1 ระดับความพึง
พอใจของผู้ใช้บัณฑิต
หรือผู้ประกอบการต่อ
บัณฑิตในระดับชาติ  
และนานาชาติ

1) โครงการพัฒนาและ
ปรับปรุง
ด าเนินงานของหลักสูตรให้มี
คุณภาพและเป็นไปตาม
มาตรฐาน
ผลลัพธ์การเรียนรู้และ
มาตรฐานวิชาชีพ
2) โครงการส ารวจความพึง
พอใจของผู้ใช้บัณฑิต
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คุณภำพกำรให้บริกำร 
(Output)

1.1 หลักสูตรมี
มาตรฐานและผ่าน
เกณฑ์ตามประกาศ
คณะกรรมการ
มาตรฐานการอุดมศึกษา

1.1.1 จ านวนหลักสูตร
ท่ีผ่านการรับรองตาม
เกณฑ์มาตรฐานท่ี
ก าหนดและตรงกับ
ความต้องการ/ขาด
แคลนละเป็ฯท่ียอมรับ
ของผู้ใช้บัณฑิตหรือ
ผู้ประกอบการ

1.1.1.1 ร้อยละ
ความส าเร็จ
ของหลักสูตรท่ีเปิด
สอนผ่านการอนุมัติ
จากสภามหาวิทยาลัย
และผ่านการรับรอง
จากส านักงาน
คณะกรรมการการ
อุดมศึกษา

1) โครงการพัฒนาและ
ปรับปรุง
ด าเนินงานของหลักสูตรให้มี
คุณภาพและเป็นไปตาม
มาตรฐาน
ผลลัพธ์การเรียนรู้และ
มาตรฐานวิชาชีพ
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แผนปฏิบัติกำรระดับหน่วยงำนระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 - 2570
มหำวิทยำลัยรำชภัฏบุรีรัมย์

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ
เหตุผลในกำรด ำเนิน

โครงกำร
 ตำมระยะเวลำ

ปีงบประมำณท่ีด ำเนินโครงกำร

ประเด็นยุทธศำสตร์
มหำวิทยำลัย

ประเด็นยุทธศำสตร์
หน่วยงำน

ตัวช้ีวัดของ
มหำวิทยำลัย

โครงกำร
ควำมสอดคล้องกับ
เป้ำหมำยกำรพัฒนำ

ท่ีย่ังยืน : SDGs
ตัวช้ีวัดของหน่วยงำน
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2) โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ 
“การจัดการความรู้การ
พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
แบบมุ่งเน้นผลลัพธ์
การเรียนรู้”
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1.2 ผลิตหลักสูตรใหม่ท่ี
เพ่ิมข้ึนเพ่ือสอดคล้อง
กับความต้องการของ
สังคมและประเทศ

1.1.2 จ านวนหลักสูตร
ท่ีผ่านการรับรองตาม
เกณฑ์มาตรฐานท่ี
ก าหนดและตรงกับ
ความต้องการ
/ขาดแคลนละเป็นท่ี
ยอมรับของผู้ใช้บัณฑิต
หรือผู้ประกอบการ

1.1.1.2 ร้อยละความ
ส าเร็จของหลักสูตร
ใหม่ท่ีเพ่ิมข้ึนเพ่ือ
สอดคล้องกับความ
ต้องการของสังคมและ
ประเทศ

1) โครงการพัฒนาหลักสูตร
ใหม่ท่ีสอดคล้องกับความ
ต้องการของสังคมและประเทศ
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1.3 พัฒนารูปแบบการ
เรียนรู้ท่ีรองรับคนทุก
ช่วงวัยเพ่ือการพัฒนาท่ี
ย่ังยืน

1.1.1.3 ร้อยละ
ความส าเร็จของ
รูปแบบการเรียนรู้ท่ี
รองรับคนทุกช่วงวัย
เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน

1) โครงการพัฒนารูปแบบ
การเรียนรู้ท่ีรองรับคนทุกช่วง
วัยเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน
2) โครงการพัฒนาหลักสูตร
ระยะส้ัน                     
3) โครงการจัดท าคลังหน่วย
กิต

P
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อาหาร ส่งเสริม
เกษตรกรรมอย่าง
ย่ังยืน
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2. บัณฑิตมีสมรรถนะ
ข้ันสูงท่ีมีคุณภาพ
มาตรฐานวิชาการ/
วิชาชีพเป็นบัณฑิตท่ีพึง
ประสงค์ในศตวรรษท่ี 
21

1.1.2 จ านวนหลักสูตร
ท่ีผ่านการรับรองตาม
เกณฑ์มาตรฐานท่ี
ก าหนดและตรงกับ
ความต้องการ
/ขาดแคลนละเป็ฯท่ี
ยอมรับของผู้ใช้บัณฑิต
หรือผู้ประกอบการ

1.1.2.1 บัณฑิตมี
ทักษะทางวิชาการ/
วิชาชีพท่ีจ าเป็นต่อการ
ด ารงชีวิตในศตวรรษท่ี 
21

1) โครงการยกระดับคุณภาพ
บัณฑิตให้มีสมรรถนะ มี
คุณลักษณะตามมาตรฐาน
ผลลัพธ์การเรียนรู่              
     
2) โครงการผลิตบัณฑิตให้มี
ความสอดคล้องกับอัตลักษณ์
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
บุรีรัมย์ในการสร้างบัณฑิตให้
เป็นคนท่ีมีส านึกดี มีความรู้ 
คู่คุณธรรมน าชุมชนพัฒนา
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1.1.2.2 นักศึกษามีผล
การทดสอบ
ภาษาอังกฤษ

1) โครงการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษให้แก่นักศึกษา
เพ่ือให้สามารถผ่านการ
ทดสอบท่ีเป็นไปตามเกณฑ์
ของมหาวิทยาลัย

P ส านักส่งเสริมวิชาการฯ

1.1.2.3 บัณฑิตมีงาน
ท า หรือการศึกษาต่อ 
หรือประกอบอาชีพ
อิสระภายใน 1 ปี หลัง
ส าเร็จการศึกษา

1) โครงการส ารวจภาระการมี
งานท าของบัณฑิตมหาวิยาลัย
ราชภัฏบุรีรัมย์
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1.1.2.4 ผลการ
ประเมินความพึงพอใจ
ของผู้ใช้บัณฑิตตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับ
 อุดมศึกษา

2) โครงการส ารวจความพึง
พอใจของผู้ใช้บัณฑิต
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3. อาจารย์ผู้สอนมี
ทักษะความรู้ทาง
วิชาการและวิชาชีพ
เพ่ือให้เกิดกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ท่ีมี
คุณภาพ ประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล

1.1.3 จ านวนหลักสูตร
ท่ีผ่านการรับรองตาม
เกณฑ์มาตรฐานท่ี
ก าหนดและตรงกับ
ความต้องการ/ขาด
แคลนละเป็ฯท่ียอมรับ
ของผู้ใช้บัณฑิตหรือ
ผู้ประกอบการ

1.1.3.1 ระดับ
ความส าเร็จในการ
พัฒนาความรู้ ทักษะ 
คุณธรรม จริยธรรม 
และสร้างคุณลักษณะท่ี
เหมาะสมเพ่ือผลิต
บัณฑิตให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานวิชาการ/
วิชาชีพ

1. โครงการพัฒนาความรู้ 
ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 
และสร้างคุณลักษณะท่ี
เหมาะสมเพ่ือผลิตบัณฑิตให้
มีคุณภาพตามมาตรฐาน
วิชาการ/วิชาชีพให้แก่
คณาจารย์

P P P P P เพ่ือให้เป็นไปตามกฎ
กระทรวงปี 2565

SDGs 4. Quality 
Education รับรอง
การศึกษาท่ีเท่าเทียม
และท่ัวถึง ส่งเสริม
การเรียนรู้ตลอดชีวิต
แก่ทุกคน

ส านักส่งเสริมวิชาการฯ

4. ระบบการบริหาร
จัดการวัสดุ อุปกรณ์ 
และส่ิงอ านวยความ
สะดวกท่ีส่งเสริมและ
สนับสนุนการผลิต
บัณฑิตให้มีคุณภาพ
เป็นไปตามความ
ต้องการของสถาน
ประกอบการ

1.1.4.1 ระดับ
ความส าเร็จในการ
บริหารจัดการวัสดุ 
อุปกรณ์ และส่ิงอ านวย
ความสะดวกท่ีส่งเสริม
และสนับสนุนการผลิต
บัณฑิตให้มีคุณภาพ
เป็นไปตามความ
ต้องการของสถาน
ประกอบการ

1. โครงการจัดหาวัสดุ 
อุปกรณ์ และส่ิงอ านวยความ
สะดวกท่ีส่งเสริมและ
สนับสนุนการผลิตบัณฑิตให้
มีคุณภาพเป็นไปตามความ
ต้องการของสถาน
ประกอบการ
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มิติประสิทธิภำพกำรปฏิบัติ
รำชกำร(Process)

1. พัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตรตามมาตรฐาน
หลักสูตร
ระดับอุดมศึกษาให้ตรง
กับความต้องการใน
ระดับท้องถ่ิน และ
สอดคล้องกับความ
ต้องการของสังคม

1.1.1 จ านวนหลักสูตรท่ี
ผ่านการรับรองตาม
เกณฑ์มาตรฐานท่ี
ก าหนดและตรงกับ
ความต้องการ
/ขาดแคลนละเป็ฯท่ี
ยอมรับของผู้ใช้บัณฑิต
หรือผู้ประกอบการ

1.1.1.1 ร้อยละ
ความส าเร็จของ
หลักสูตรท่ีเปิดสอน
ผ่านการอนุมัติจากสภา
มหาวิทยาลัยและผ่าน
การรับรองจาก
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อุดมศึกษา

1. โครงการพัฒนาและ
ปรับปรุง
ด าเนินงานของหลักสูตรให้มี
คุณภาพและเป็นไปตาม
มาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้
และมาตรฐานวิชาชีพ
2. โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ “การจัดการ
ความรู้การพัฒนาและ
ปรับปรุงหลักสูตรแบบมุ่งเน้น
ผลลัพธ์การเรียนรู้”
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1.1.1.2 ร้อยละ
ความส าเร็จของ
หลักสูตรใหม่ท่ีเพ่ิมข้ึน
เพ่ือสอดคล้องกับความ
ต้องการของสังคมและ
ประเทศ

1. โครงการพัฒนาหลักสูตร
ใหม่
ท่ีสอดคล้องกับความต้องการ
ของสังคมและประเทศ
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2. ผลิตบัณฑิตให้มี
สมรรถนะข้ันสูงท่ีมี
คุณภาพมาตรฐาน
วิชาการ/วิชาชีพเป็น
บัณฑิตท่ีพึงประสงค์ใน
ศตวรรษท่ี 21

2.1.1.1 ระดับความพึง
พอใจของผู้ใช้บัณฑิต
หรือผู้ประกอบการต่อ
ผู้ส าเร็จการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา

2.1.1 บัณฑิตมีทักษะ
ทาง
วิชาการ/วิชาชีพท่ีจ าเป็น
ต่อการด ารงชีวิตใน
ศตวรรษท่ี 21 
2.1.2 นักศึกษามีผล
การทดสอบ
ภาษาอังกฤษ
2.1.3 บัณฑิตมีงานท า 
หรือการศึกษาต่อ หรือ
ประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ปี หลังส าเร็จ
การศึกษา
2.1.4 ผลการประเมิน
ความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิตตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับ อุดมศึกษา

1. โครงการยกระดับคุณภาพ
บัณฑิตให้มีสมรรถนะ มี
คุณลักษณะตามมาตรฐาน
ผลลัพธ์การเรียนรู่
2. โครงการผลิตบัณฑิตให้มี
ความสอดคล้องกับอัตลักษณ์
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
บุรีรัมย์ในการสร้างบัณฑิตให้
เป็นคนท่ีมีส านึกดี มีความรู้ 
คู่คุณธรรมน าชุมชนพัฒนา 
3. โครงการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษให้แก่นักศึกษา
เพ่ือให้สามารถผ่านการ
ทดสอบท่ีเป็นไปตามเกณฑ์
ของมหาวิทยาลัย 
4. โครงการส ารวจภาระการมี
งานท าของบัณฑิตมหาวิยาลัย
ราชภัฏบุรีรัมย์  
5. ครงการส ารวจความพึง
พอใจของผู้ใช้บัณฑิต
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3. พัฒนาหลักสูตร
บูรณาการศึกษากับ
การท างาน 
(Cooperative and 
Work Integrated 
Education ; CWIE)  
ให้สอดคล้องกับเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับ
อุดมศึกษา

3.1.1.1 จ านวน
หลักสูตรท่ี
ผ่านการรับรองตาม
เกณฑ์มาตรฐานท่ี
ก าหนดและตรงกับ
ความต้องการ
/ขาดแคลนละเป็ฯท่ี
ยอมรับของผู้ใช้บัณฑิต
หรือผู้ประกอบการ

3.1.1.1 จ านวน
หลักสูตรท่ีพัฒนาให้
เป็นไปตาม หลักเกณฑ์
และแนวปฏิบัติ การ
จัดการศึกษาเชิง
คุณภาพกับการท างาน 
(CWIE)

1) โครงการพัฒนาหลักสูตร
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และ
แนวปฏิบัติการจัดการศึกษา
เชิงคุณภาพกับการท างาน 
(CWIE)
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3.1.1.2 จ านวน
นักศึกษาท่ี
ผ่านการศึกษาเชิง
บูรณาการกับการ
ท างาน (CWIE)

2) โครงการพัฒนาทักษะ
นักศึกษาให้สามารถผ่าน
การศึกษาเชิงบูรณาการกับ
การท างาน  (CWIE)
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4. พัฒนาทักษะความรู้
ทาง
วิชาการและวิชาชีพ
ให้กับคณาจารย์เพ่ือให้
เกิดกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ 
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล

4.1.1 จ านวนหลักสูตรท่ี
ผ่านการรับรองตาม
เกณฑ์มาตรฐานท่ี
ก าหนดและตรงกับ
ความต้องการ
/ขาดแคลนละเป็ฯท่ี
ยอมรับของผู้ใช้บัณฑิต
หรือผู้ประกอบการ

4.1.1.1 ระดับ
ความส าเร็จในการ
พัฒนาความรู้ ทักษะ 
คุณธรรม จริยธรรม 
และสร้างคุณลักษณะท่ี
เหมาะสมเพ่ือผลิต
บัณฑิตให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานวิชาการ/
วิชาชีพ

1. โครงการพัฒนาทักษะ
ความรู้ทางวิชาการและ
วิชาชีพเพ่ือให้เกิด
กระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ีมี
คุณภาพ ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลให้กับอาจารย์
ผู้สอน
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5. พัฒนาระบบการ
บริหารจัดการวัสดุ 
อุปกรณ์ และส่ิงอ านวย
ความสะดวกท่ีส่งเสริม
และสนับสนุนการผลิต
บัณฑิตให้มีคุณภาพ
เป็นไปตามความ
ต้องการของสถาน
ประกอบการ

5.1 ระดับความส าเร็จ
ในการบริหารจัดการ
วัสดุ อุปกรณ์ และส่ิง
อ านวยความสะดวกท่ี
ส่งเสริมและสนับสนุน
การผลิตบัณฑิตให้มี
คุณภาพเป็นไปตาม
ความต้องการของ
สถานประกอบการ

1. โครงการจัดหาวัสดุ 
อุปกรณ์ และส่ิงอ านวยความ
สะดวกท่ีส่งเสริมและ
สนับสนุนการผลิตบัณฑิตให้
มีคุณภาพเป็นไปตามความ
ต้องการของสถาน
ประกอบการ
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6. พัฒนาทักษะความรู้
ทาง
วิชาการและวิชาชีพ
ให้กับคณาจารย์เพ่ือให้
เกิดกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ 
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล

6.1.1 จ านวนหลักสูตรท่ี
ผ่านการรับรองตาม
เกณฑ์มาตรฐานท่ี
ก าหนดและตรงกับ
ความต้องการ
/ขาดแคลนละเป็ฯท่ี
ยอมรับของผู้ใช้บัณฑิต
หรือผู้ประกอบการ

6.1.1.1 ระดับความพึง
พอใจบุคคลท่ีได้รับการ
อบรมเพ่ือพัฒนาให้มี
สมรรถนะท่ีดีข้ึนและ
สนับสนุนการผลิต
บัณฑิตให้มีคุณภาพ
เป็นไปตามความ
ต้องการของสถาน
ประกอบการ

1. โครงการพัฒนาทักษะ
ความรู้รายวิชาศึกษาท่ัวไป
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1. มหาวิทยาลัยมี
หลักสูตรท่ีเป็นไปตาม
มาตรฐานผลลัพธ์การ
เรียนรู้

1.1 จ านวนหลักสูตรท่ี
ผ่านการรับรองตาม
เกณฑ์มาตรฐานท่ี
ก าหนดและตรงกับ
ความต้องการ
/ขาดแคลนละเป็ฯท่ี
ยอมรับของผู้ใช้บัณฑิต
หรือผู้ประกอบการ

1.1.1 ร้อยละ
ความส าเร็จของ
หลักสูตรท่ีเปิดสอน
ผ่านการอนุมัติจากสภา
มหาวิทยาลัยและผ่าน
การรับรองจาก
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อุดมศึกษา

1. โครงการพัฒนาและ
ปรับปรุงด าเนินงานของ
หลักสูตรให้มีคุณภาพและ
เป็นไปตามมาตรฐานผลลัพธ์
การเรียนรู้และมาตรฐาน
วิชาชีพ
2. โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ “การจัดการ
ความรู้การพัฒนาและ
ปรับปรุงหลักสูตรแบบมุ่งเน้น
ผลลัพธ์การเรียนรู้”

P P P P P เพ่ือให้เป็นไปตามกฎ
กระทรวงปี 2565

SDGs 4. Quality 
Education รับรอง
การศึกษาท่ีเท่าเทียม
และท่ัวถึง ส่งเสริม
การเรียนรู้ตลอดชีวิต
แก่ทุกคน

ส านักส่งเสริมวิชาการฯ

2. มหาวิทยาลัยมีการ
พัฒนาความรู้ ทักษะ 
คุณธรรม จริยธรรม 
และสร้างคุณลักษณะท่ี
เหมาะสมเพ่ือผลิต
บัณฑิตให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานวิชาการ/
วิชาชีพ

1.2.1 ระดับ
ความส าเร็จในการ
พัฒนาความรู้ ทักษะ 
คุณธรรม จริยธรรม 
และสร้างคุณลักษณะท่ี
เหมาะสมเพ่ือผลิต
บัณฑิตให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานวิชาการ/
วิชาชีพ

1. โครงการพัฒนาความรู้ 
ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 
และสร้างคุณลักษณะท่ี
เหมาะสมเพ่ือผลิตบัณฑิตให้
มีคุณภาพตามมาตรฐาน
วิชาการ/วิชาชีพให้แก่
อาจารย์ผู้สอน

P P P P P ส านักส่งเสริมวิชาการฯ



ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน
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เหตุผลในกำรด ำเนิน
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ตัวช้ีวัดของหน่วยงำน

3. มหาวิทยาลัยมีการ
พัฒนาทักษะความรู้
ทางวิชาการและวิชาชีพ
ให้กับคณาจารย์เพ่ือให้
เกิดกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ 
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล

1.3.1 ระดับ
ความส าเร็จในการ
พัฒนาทักษะความรู้
ทางวิชาการและวิชาชีพ
ให้กับคณาจารย์เพ่ือให้
เกิดกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ 
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล

1. โครงการยกระดับคุณภาพ
บัณฑิตให้มีสมรรถนะ มี
คุณลักษณะตามมาตรฐาน
ผลลัพธ์การเรียนรู้               
2. โครงการผลิตบัณฑิตให้มี
ความสอดคล้องกับอัตลักษณ์
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
บุรีรัมย์ในการสร้างบัณฑิตให้
เป็นคนท่ีมีส านึกดี มีความรู้ 
คู่คุณธรรมน าชุมชนพัฒนา

P P P P P ส านักส่งเสริมวิชาการฯ

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 7 
(มหาวิทยาลัย) : พัฒนา
ระบบและกลไกในการ
ขับเคล่ือนการบริหารจัดการ
เครือข่ายความร่วมมือใน
ระดับท้องถ่ิน ชาติ และ
นานาชาติในการพัฒนา
ท้องถ่ิน สังคมและ
ประเทศชาติให้ครอบคลุม
ทุกพันธกิจของมหาวิทยาลัยสู่
เป้าหมายการพัฒนาอย่าง
ย่ังยืน

การสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือในระดับ
ท้องถ่ิน ระดับชาติ 
และนานาชาติในการ
พัฒนาท้องถ่ิน สังคม
และประเทศชาติให้
ครอบคลุมทุกพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัยสู่
เป้าหมายการพัฒนา
อย่างย่ังยืน

มหาวิทยาลัยมีจตุร
ภาคีหรือเครือข่าย
ความร่วมมือท้ังใน
ระดับชาติและ
นานาชาติในการ
ขับเคล่ือนการ
ด าเนินงานตามพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัยเพ่ือ
พัฒนาท้องถ่ิน สังคม
และประเทศชาติ

หลักสูตรมีการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือ
ในระดับท้องถ่ิน 
ระดับชาติ และ
นานาชาติในการ
พัฒนาท้องถ่ิน สังคม
และประเทศชาติให้
ครอบคลุมทุกพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัยสู่
เป้าหมายการพัฒนา
อย่างย่ังยืน

1. โครงการเตรียมความ
พร้อมบัณฑิตสู่ตลาดแรงงาน
ประชาคมอาเซียน
2. โครงการส ารวจภาระการมี
งานท าของบัณฑิตมหาวิยาลัย
ราชภัฏบุรีรัมย์      
3. โครงการส ารวจความพึง
พอใจของผู้ใช้บัณฑิต
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SDGs 17. 
Partnerships for 
the Goals สร้าง
พลังแห่งการเป็น
หุ้นส่วน ความร่วมมือ
ระดับสากล

ส านักส่งเสริมวิชาการฯ

มิติประสิทธิภำพ 
(Outcome)
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สถานประกอบการมี
ความพึงพอใจต่อ
บัณฑิตของมหาวิทยาลัย

จ านวนเครือข่ายหรือ
จตุรภาคีความร่วมมือ
ในการด าเนินงาน
ร่วมกันเพือส่งเสริมชุ
ชนและผู้มีส่วนได้รับ
ประโยชน์สูงสุด

1. ระดับความพึงพอใจ
ของผู้ใช้บัณฑิตหรือ
สถานประกอบการท่ีมี
ต่อบัณฑิตของ
มหาวิทยาลัยฯ

โครงการเตรียมความพร้อม
บัณฑิตสู่ตลาดแรงงาน
ประชาคมอาเซียน

P P P P P SDGs 4. Quality 
Education รับรอง
การศึกษาท่ีเท่าเทียม
และท่ัวถึง ส่งเสริม
การเรียนรู้ตลอดชีวิต
แก่ทุกคน

ส านักส่งเสริมวิชาการฯ

มิติคุณภำพกำรให้บริกำร 
(Output)

บัณฑิตมีคุณภาพและ
เป็นไปตามความ
ต้องการของสถาน
ประกอบการ

ระดับความส าเร็จใน
การด าเนินงานร่วมกัน
เพ่ือพัมนา
กลุ่มเป้าหมายให้ได้รับ
ประโยชน์สูงสุด

บัณฑิตมีงานท าหรือ
ประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ปี หลังส าเร็จ
การศึกษา

1. โครงการส ารวจภาระการมี
งานท าของบัณฑิตมหาวิยาลัย
ราชภัฏบุรีรัมย์         
2. โครงการส ารวจความพึง
พอใจของผู้ใช้บัณฑิต
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คุณภาพการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือ
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล

จ านวนเครือข่ายหรือ
จตุรภาคีความร่วมมือ
ในการด าเนินงาน
ร่วมกันเพ่ือส่งเสริมชุ
ชนและผู้มีส่วนได้รับ
ประโยชน์สูงสุด

ร้อยละความส าเร็จใน
การสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการ

1. โครงการสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล

SDGs 17. 
Partnerships for 
the Goals สร้าง
พลังแห่งการเป็น
หุ้นส่วน ความร่วมมือ
ระดับสากล

ส านักส่งเสริมวิชาการฯ

มิติประสิทธิภำพกำรปฏิบัติรำชกำร(Process)
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1. มีหลักสูตรท่ีรองรับ
การสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการท้ังภาครัฐ
และเอกชนในการจัดการ
ศึกษาเชิงบูรณาการกับ
การ
ท างาน (CWIE)

จ านวนเครือข่ายหรือ
จตุรภาคีความร่วมมือ
ในการด าเนินงาน
ร่วมกันเพือส่งเสริมชุ
ชนและผู้มีส่วนได้รับ
ประโยชน์สูงสุด

1.1 ร้อยละความส าเร็จ
ของหลักสูตรท่ีรองรับ
การสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการท้ังภาครัฐ
และเอกชนในการจัดการ
ศึกษาเชิงบูรณาการกับ
การ
ท างาน (CWIE)

1. โครงการพัฒนาหลักสูตรท่ี
รองรับการสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการท้ังภาครัฐและ
เอกชนในการจัดการศึกษา
เชิงบูรณาการกับการท างาน 
(CWIE)

P SDGs 4. Quality 
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การศึกษาท่ีเท่าเทียม
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2. มีระบบการบริหาร
จัดการในการสร้าง
ทักษะความรู้ 
ความสามารถของ
ผู้บริหาร/คณาจารย์
เพ่ือสร้างทักษะในการ
สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือในการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพ

ระดับความพึงพอใจของ
ผู้รับบริหารท่ีมีต่อ
เครือข่ายหรือจตุรภาคี
ความร่วมมือ

2.1 ร้อยละความส าเร็จ
ของระบบการบริหาร
จัดการในการสร้าง
ทักษะความรู้ 
ความสามารถของ
ผู้บริหาร/คณาจารย์
เพ่ือสร้างทักษะในการ
สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือในการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพ

1. โครงการพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการในการสร้าง
ทักษะ
ความรู้ ความสามารถของ
ผู้บริหาร/คณาจารย์เพ่ือสร้าง
ทักษะในการสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือในการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพ

SDGs 4. Quality 
Education รับรอง
การศึกษาท่ีเท่าเทียม
และท่ัวถึง ส่งเสริม
การเรียนรู้ตลอดชีวิต
แก่ทุกคน
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ส ำนักส่งเสริมวิชำกำรและงำนทะเบียน

พันธกิจท่ี 1, 3, 5 (ของมหำวิทยำลัย)

2566 2567 2568 2569 2570

แผนปฏิบัติกำรระดับหน่วยงำนระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 - 2570
มหำวิทยำลัยรำชภัฏบุรีรัมย์

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ
เหตุผลในกำรด ำเนิน

โครงกำร
 ตำมระยะเวลำ

ปีงบประมำณท่ีด ำเนินโครงกำร

ประเด็นยุทธศำสตร์
มหำวิทยำลัย

ประเด็นยุทธศำสตร์
หน่วยงำน

ตัวช้ีวัดของ
มหำวิทยำลัย

โครงกำร
ควำมสอดคล้องกับ
เป้ำหมำยกำรพัฒนำ

ท่ีย่ังยืน : SDGs
ตัวช้ีวัดของหน่วยงำน

3. มีการบริหารจัดการ
งบ
ประมาณเพ่ือสนับสนุน
การสร้างทักษะความรู้ 
ความสามารถของ
ผู้บริหาร/คณาจารย์
เพ่ือสร้างทักษะในการ
สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือในการจัด
การศึกษาให้มี

จ านวนเครือข่ายหรือ
จตุรภาคีความร่วมมือ
ในการด าเนินงาน
ร่วมกันเพือส่งเสริมชุ
ชนและผู้มีส่วนได้รับ
ประโยชน์สูงสุด

3.1 ร้อยละความส าเร็จ
ของการบริหารจัดการ
งบประมาณเพ่ือ
สนับสนุนการสร้าง
ทักษะความรู้ 
ความสามารถของ
ผู้บริหาร/คณาจารย์
เพ่ือสร้างทักษะในการ
สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือในการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพ

1. โครงการพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการงบประมาณ
เพ่ือสนับสนุนการสร้างทักษะ
ความรู้ ความสามารถของ
ผู้บริหาร/คณาจารย์เพ่ือสร้าง
ทักษะในการสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือในการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพ

SDGs 4. Quality 
Education รับรอง
การศึกษาท่ีเท่าเทียม
และท่ัวถึง ส่งเสริม
การเรียนรู้ตลอดชีวิต
แก่ทุกคน
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4. มีมาตรการจูงใจ
และการส่ือสารเพ่ือ
สร้างความตระหนัก
ให้กับผู้บริหาร/
คณาจารย์ถึง
ความส าคัญในการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือ
ในการจัดการศึกษา

จ านวนเครือข่ายหรือ
จตุรภาคีความร่วมมือ
ในการด าเนินงาน
ร่วมกันเพือส่งเสริมชุ
ชนและผู้มีส่วนได้รับ
ประโยชน์สูงสุด

4.1 ร้อยละความส าเร็จ
ของมาตรการจูงใจและ
การส่ือสารเพ่ือสร้าง
ความตระหนักให้กับ
ผู้บริหาร/คณาจารย์ถึง
ความส าคัญในการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือ
ในการจัดการศึกษา

1. โครงการสร้างความ
ตระหนัก
และสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือ
ในการจัดการศึกษาให้กับ
ผู้บริหาร/คณาจารย์
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การศึกษาท่ีเท่าเทียม
และท่ัวถึง ส่งเสริม
การเรียนรู้ตลอดชีวิต
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เหตุผลในกำรด ำเนิน

โครงกำร
 ตำมระยะเวลำ

ปีงบประมำณท่ีด ำเนินโครงกำร

ประเด็นยุทธศำสตร์
มหำวิทยำลัย

ประเด็นยุทธศำสตร์
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ตัวช้ีวัดของ
มหำวิทยำลัย

โครงกำร
ควำมสอดคล้องกับ
เป้ำหมำยกำรพัฒนำ
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ตัวช้ีวัดของหน่วยงำน

5. มหาวิทยาลัยมี
กระบวน
การนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการสร้าง
เครือข่าย
ความร่วมมือในการจัด
การศึกษา

ระดับความส าเร็จใน
การด าเนินงานร่วมกัน
เพ่ือพัมนา
กลุ่มเป้าหมายให้ได้รับ
ประโยชน์สูงสุด

5.1 ร้อยละความส าเร็จ
ของกระบวนการนิเทศ
 ติดตาม และประเมิน
ผลการสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือในการจัด
การศึกษา

1. โครงการนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือในการ
จัดการศึกษา

P P SDGs 4. Quality 
Education รับรอง
การศึกษาท่ีเท่าเทียม
และท่ัวถึง ส่งเสริม
การเรียนรู้ตลอดชีวิต
แก่ทุกคน
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มิติกำรพัฒนำองค์กำร (Inputs)
1. ด้านนโยบายและ
กฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับ
การสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือในการจัด
การศึกษา

จ านวนเครือข่ายหรือ
จตุรภาคีความร่วมมือ
ในการด าเนินงาน
ร่วมกันเพือส่งเสริมชุ
ชนและผู้มีส่วนได้รับ
ประโยชน์สูงสุด

1.1 ระดับความส าเร็จ
ด้านนโยบายและ
กฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับ
การสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือในการจัด
การศึกษา

1. โครงการจัดท านโยบาย
และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับ
การสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือในการจัดการศึกษา

P P P SDGs 4. Quality 
Education รับรอง
การศึกษาท่ีเท่าเทียม
และท่ัวถึง ส่งเสริม
การเรียนรู้ตลอดชีวิต
แก่ทุกคน
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2. มหาวิทยาลัยมี
ระบบการบริหาร
จัดการในการสร้าง
ทักษะความรู้ 
ความสามารถของ
ผู้บริหาร/คณาจารย์
เพ่ือสร้างทักษะในการ
สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือในการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพ

ระดับความพึงพอใจของ
ผู้รับบริหารท่ีมีต่อ
เครือข่ายหรือจตุรภาคี
ความร่วมมือ

2.1 ระดับความส าเร็จ
ของระบบการบริหาร
จัดการในการสร้าง
ทักษะความรู้ 
ความสามารถของ
ผู้บริหาร/คณาจารย์
เพ่ือสร้างทักษะในการ
สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือในการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพ

1. โครงการพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการงบประมาณ
เพ่ือสนับสนุนการสร้างทักษะ
ความรู้ ความสามารถของ
ผู้บริหาร/คณาจารย์เพ่ือสร้าง
ทักษะในการสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือในการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพ

P P P SDGs 17. 
Partnerships for 
the Goals สร้าง
พลังแห่งการเป็น
หุ้นส่วน ความร่วมมือ
ระดับสากล
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มหำวิทยำลัยรำชภัฏบุรีรัมย์

หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ
เหตุผลในกำรด ำเนิน

โครงกำร
 ตำมระยะเวลำ
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3. มหาวิทยาลัยมีการ
บริหารจัดการ
งบประมาณเพ่ือ
สนับสนุนการสร้าง
ทักษะความรู้ 
ความสามารถของ
ผู้บริหาร/คณาจารย์
เพ่ือสร้างทักษะในการ
สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือในการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพ

จ านวนโครงการ/
กิจกรรมเพ่ือพัฒนา
ท้องถ่ิน สังคม และ
ประเทศชาติท่ีเกิดจาก
เครือข่ายหรือจตุรภาคี
ความร่วมมือตามเวลา
ท่ีก าหนดและตรงตาม
แผน

3.1 ระดับความส าเร็จ
ของการบริหารจัดการ
งบประมาณเพ่ือ
สนับสนุนการสร้าง
ทักษะความรู้ 
ความสามารถของ
ผู้บริหาร/คณาจารย์
เพ่ือสร้างทักษะในการ
สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือในการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพ

1. โครงการพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการงบประมาณ
เพ่ือสนับสนุนการสร้างทักษะ
ความรู้ ความสามารถของ
ผู้บริหาร/คณาจารย์เพ่ือสร้าง
ทักษะในการสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือในการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพ

P P SDGs 17. 
Partnerships for 
the Goals สร้าง
พลังแห่งการเป็น
หุ้นส่วน ความร่วมมือ
ระดับสากล
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